
Vorstand und Landesjägermeister 

Geschäftsführer 

GF-Stv. 

Service 

Administration, Finanzen 
E. Stocker 30h, M. Wernle 40h 

Forst, Wildlebensraum, Wald-
monitoring 
S. Fellinger 20h        
• Beratung in Wild-Wald und jagdprakti-

schen Belangen 

• Forstl. Informationsveranstaltungen 

• Vortragstätigkeit und Beratung bei der 
Auswahl von Vortragenden 

• Hilfestellung BJM in allen jagdwirt-
schaftlichen und forstlichen Fragen 

• Stellungnahmen (forstl. u. jagdprakti-
sche Stellungnahmen, Fütterungskon-
zepte, Bejagungskonzepte) 

• Autorentätigkeit „Forst, Jagd und Moni-
toring“ in der JiT  

 
Fachliche Unterstützung in den Bereichen 

• Wildschadensbeurteilung/-vermeidung,  

• Fütterungskonzepte 

• Bejagungsstrategien zur Wildschaden-
minderung 

• Lebensräume, Lebensraumverbesse-
rung Monitoring (ÖWI, WEM, VJD) 

• Wildruheflächen 

• Bleifreie Büchsenmunition 

• Zuarbeit LJM, BJM, GF und HM in forst-
lichen, jagdwirtschaftlichen Fragestel-
lungen (auch bzgl. Monitoring) 

• Vorbereitung von Vorträgen, Stellung-
nahmen, etc. 

• Raufußhuhn Monitoring 

• Bejagungsrichtlinien 

 
Fachorientierte Zusammenarbeit mit: 

• Referat Wildbiologie und Bildung 

• Referat Öffentlichkeit 

• Referat Recht 

• Behördenvertreter 

• Wildökologe 

• externe Beauftragte 

• Forstinspektionen 
 

Wildbiologie, Bildung 

M. Just 40h 

• Lehrtätigkeit Bereich „Wildbiologie“ 

•  Aus- und  Fortbildungsveranstaltungen 

• Arbeitsgruppen  

• einheitliche Jungjägerausbildung 

• Gstaltung der Lehrunterlagen 

• Organisation „Train the Trainer“ 

• Aufbau/Betreuung wildbiologischen 
Lehrsammlung 

• Aufbau und Betreuung einer Literatur-
datenbank (Bibliothek) 

• Autorentätigkeit für den Bereich 
„Wildbiologie“ der JiT 

• Zuarbeit LJM, BJM, GST-L, HM in wildbi-
ologischen und bildungsrelevanten Fra-
gestellungen 

• Vorbereitung wildbiologischer Vorträ-
ge, Stellungnahmen, etc. 

• Unterstützung von Forschungsprojekten 

• Beratung in allen wildbiologischen Be-
langen 

• Wildbiologische Informationsveranstal-
tungen 

• Wildbiologische Stellungnahmen 
 
Fachliche Unterstützung in den Bereichen 

• Wildkrankheiten 

• Monitoring 

• Wildruhezonen 

• Wildwarneinrichtungen 

• Bejagungsrichtlinien 
 
Fachorientierte Zusammenarbeit mit: 

• Referat Forst, Wild-Wald-Monitoring 

• Referat Öffentlichkeit 

• Referat Recht 

• Behördenvertreter 

• Wildökologe 

• Externe Beauftragte  
 
 

Öffentlichkeit, Medien und 

Veranstaltungen 

C. Lettl 40h 

Jagd in Tirol 

• „JiT“ unter Anweisung des Schriftleiters 

• Fotos „JiT“, Fotoarchiv 

• Kinder auf der Pirsch 
 
Medienarbeit 

• Vorbereitung von Presseaussendungen 
und Pressekonferenzen in Abstimmung 
mit dem LJM 

• Gestaltung und Textierung von PR Ein-
schaltungen und Annoncen 

• Bibliotheksverwaltung des TJV 
 
Kommunikation 

• Referat Forst, Wild-Wald-Monitoring 

• Referat Wildbiologie und Bildung  

• Wirtschaft, Behörden, Politik usw.,  

• Zusammenarbeit und Kommunikation 
mit LJM, BJM, GSt-L und HM 

• Newsletter 
 
Allgemeine Öffentlichkeitsarbeit 

• Redaktion und Aktualisierung Homepa-
ge www.tjv.at 

• Organisation und Wartung eines Online
-Forums, Blog, Youtube, Lehrfilme 

• „Social-Media“, Newsletter, App 

• Wartung des Pressespiegels u. Fotoar-
chivs 

• Gestaltung u. Druck von Foldern udgl. 

• Organisation aller Veranstaltungen des 
TJV (Messen, Ausstellungen, usw.) 

• Organisation Werkstatt Natur 

Recht 
Rechtsreferent F. Pegger 
M. Schwärzler 
• In Abstimmung mit dem Rechtsreferen-

ten bzw. in dessen Auftrag Beratung in 
jagdrechtlichen Fragen 

• Vorbereitung Beschlüsse der Organe 
des TJV 

• Lehrunterlagen Ausbildung 

• Kommentar Jagdrecht neu 

• Jur. Ansprechpartner f. Funktionäre und 
Behördenvertreter 

• Abstimmung mit Behörden, LK, LAK 

• Zuarbeit Disziplinarausschuss 

Werkstatt Natur 
Noch in Konzeption 

Disziplinarrecht 
Disz.ausschuss 
Disz.anwalt Ch. Dillersberger 
• Anzeigen sind bei der Gst. einzubringen 

• Vergehen von Mitgliedern des TJV ge-
gen die Standespflicht, welche nicht 
länger als ein Jahr vom Zeitpunkt der 
ersten Verfolgungshandlung zurücklie-
gen 

• Ordnungsstrafen 

 


